中国共产党益阳市资阳区纪律检查委员会2022年办案专项支出绩效自评报告

一、项目情况
本项目的实施单位为中国共产党益阳市资阳区纪律检查委员会、益阳市资阳区监察委员会，主要职责是维护党的章程和其他党内法规，检查党的路线方针政策和决议的执行情况，协助区委推进全面从严治党、加强党风建设和组织协调反腐败工作；依照党的章程和其他党内法规履行监督、执纪、问责职责；负责全区监察工作；依照法律规定履行监督、调查、处置职责。
二、绩效自评工作开展情况
（一）评价目的
本次绩效自评旨在评价办案专项资金项目实施前期、过程及效果，评价财政预算资金使用的效率及效益。
（2） 评价对象及范围
本次评价对象为办案专项项目资金，评价范围包括专项资金的安排、组织及使用效益。
（3） 评价原则
1. 科学公正。绩效评价应当运用科学合理的方法，按照规范的程序，对项目绩效进行客观、公正的反映。
2. 激励约束。绩效评价结果应与预算安排、政策调整、改进管理实质性挂钩，体现奖优罚劣和激励相容导向，有效要安排、低效要压减、无效要问责。
3. 公开透明。绩效评价结果应依法依规公开，并自觉接受社会监督。
三、综合评价结论
通过综合分析法、成本效益分析法等对项目的决策、管理、绩效进行的综合评价分析，项目得分为99.5分，评价结果为优秀。
四、绩效目标实现情况分析
（一）项目资金使用情况
本项目预算收入300万元，资金来源为纳入一般公共预算的非税收入拨款300万元。2022年度支出决算数为300万元，主要用于支付查处案件办公费、印刷费、差旅费、委托业务费、劳务费、其他交通费、其他商品和服务支出等支出。
（二）总体绩效目标完成情况
严格督促落实《党委（党组）落实全面从严治党主体责任规定》，对落实“两个责任”不力人员予以问责，约谈12人，诫勉2人，谈话提醒6人，下发通报5期，以问责倒逼责任落实。始终保持惩治腐败高压态势，全年共收到各类信访举报200件次，处置问题线索345件，立案158件，给予党纪政务处分155人（区管干部12人）。自办益阳市住宅建设公司钟晓益严重违纪违法案，协助省纪委监委查办“2.28”专案、协助市纪委监委查办“11.19”专案和“6.15”专案等，审查调查的水平和力度进一步提升，获省市纪委监委领导高度评价。常态化开展疫情防控监督检查，督促全区各级党组织进一步压实疫情防控主体责任，累计发现问题95个，查处28人，下发通报2期。牢记习近平总书记守护好一江碧水的殷殷嘱托，深入推进“洞庭清波”行动，查处20人，其中党纪政务处分5人。坚决落实习近平总书记关于自建房安全重要指示，开展专项督查15次。全力推进养老领域专项监督，问责19人。针对部分党员干部政治信念缺失、纪法意识淡薄、工作作风松散、群众观念弱化等问题，在全区开展“强政治、正作风、优环境、助振兴”专项行动。督促整改问题35个，党纪政务处分42人，组织处理50人。深入贯彻落实中央八项规定精神，开展常态化监督检查，发现问题线索17件，查处31人。全面铺开党员和公职人员酒驾、醉驾专项整治，党纪政务处分7人。严查违规操办“升学宴”“谢师宴”不正之风，组织签订承诺书127份，开展监督检查，整改问题5个。开展优化营商环境“清风行动”，集中整治损害营商环境的“中梗阻”问题，党纪政务处分13人，追缴资金57万余元。实行“一领域一专题”监督模式，选取10个领域开展专题治理，进一步细化监督清单，建立区纪委监委基层监督联乡制度。开展督查16次，督促整改问题19个，查处64人。聚焦粮食购销领域重点环节、关键领域、重点人员，整合监督力量，强化监督检查，办理问题线索9件，党纪政务处分13人，组织处理12人。针对群众关注的学位、床位、车位、厕位问题，进一步强化工作措施，受理问题线索10件，处分6人，批评教育39人。用好“互联网+监督”，发现疑似问题线索17条，查处11人。督促全区各级各部门领导干部签订承诺书1360份，其中市管干部47人。区纪委监委主要负责人带头开展谈心谈话，实现与各部门单位主要负责人谈话全覆盖。整治工作开展以来，党纪政务处分3人，组织处理5人，44人主动上交违规收受的红包礼金30余万元。
5、 存在的问题和改进措施
（一）存在的问题
部门预算主要是根据年初的工作目标及重点，结合上一年度的预算执行情况编制，部分指标编制不够细致全面。
（二）改进的建议
根据年初工作规划，科学合理的编制预算。同时，通过加强预算收支管理，不断建立健全内部控制制度，梳理完善内控流程。
六、部门整体支出绩效自评结果拟应用和公开情况
（一）绩效自评结果拟应用
通过绩效自评，我委严格落实《预算法》及省、市、区绩效管理工作的有关规定，进一步规范财政资金管理，牢固树立预算绩效理念，强化部门支出责任，提高财政资金使用效益，促进纪检监察事业的发展。
（二）绩效自评结果公开情况
此次绩效自评报告将在资阳区政府官网上予以全文公布，向社会公开，广泛接受社会监督。

附件：1. 2022年度项目支出绩效自评表
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附件1
2022年度项目支出绩效自评表
	项目名称
	中国共产党益阳市资阳区纪律检查委员会办案专项支出　

	主管部门
	中国共产党益阳市资阳区纪律检查委员会
	实施单位
	　中共益阳市资阳区纪委

	项目资金
（万元）
	　
	年初
预算数
	全年
预算数
	全年
执行数
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额　
	300
	300
	300
	10分
	100%
	10

	
	其中：当年财政拨款　
	300
	300
	300
	
	
	

	
	上年结转资金　
	
	
	
	
	
	

	
	其他资金
	
	
	
	
	
	

	年度总体目标
	预期目标
	实际完成情况　

	
	坚持严的主基调不动摇，一体推进不敢腐、不能腐、不想腐。
	坚持“三不腐”一体推进不动摇，反腐败斗争压倒性胜利全面巩固。

	绩
效
指
标

	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度
指标值
	实际
完成值
	分值
	得分
	偏差原因
分析及
改进措施

	
	产出指标

(50分)
	数量指标
	问题线索处置数量
	≥200
	全年处置问题线索345件，立案158件，给予党纪政务处分155人。
	14
	14
	　

	
	
	质量指标
	内控管理制度健全性
	100%
	100%
	14
	14
	　

	
	
	时效指标
	问题线索办结率
	≥70%
	80%
	14
	14
	　

	
	
	成本指标
	公用经费控制率
	100%
	70.56%
	8
	8
	　

	
	效益指标

（40分）
　

	经济效
益指标
	重点工作完成率
	100%
	100%
	6
	6
	　

	
	
	
	“四大专项行动”成效
	达到目标
	全年督促整改问题35个，党纪政务处分42人，组织处理50人。
	5
	5
	　

	
	
	
	红包礼金专项整治成效
	达到目标
	整治工作开展以来，党纪政务处分3人，组织处理5人，44人主动上交违规收受的红包礼金30余万元。
	5
	5
	　

	
	
	社会效
益指标
	压实“两个责任”
	健全
	严格督促落实《党委（党组）落实全面从严治党主体责任规定》，对落实“两个责任”不力人员予以问责，约谈12人，诫勉2人，谈话提醒6人，下发通报5期。
	10
	10
	　

	
	
	生态效
益指标
	深入挖掘本地廉洁文化
	达到目标
	在张家塞甜酒、益阳弹词等非遗项目中注入清廉因子，拍摄廉洁短视频；深入挖掘王恢先、张国基、高文华等家风故事，开展“品读红色家书、传承红色家风”主题活动；在张家塞乡三星村、大码头街道金花坪社区建设廉洁文化长廊；区政务中心成功获评“全省清廉政务大厅”。
	8
	8
	　

	
	
	可持续影响指标
	切实做好以案促改
	达到目标
	组织1079人次观看警示教育片《不可触碰的底线4》，通报曝光典型案例40起；结合“四大专项行动”开展同级同类警示教育；将区政务服务中心作为试点单位，针对政务大厅工作作风散漫等问题，集中约谈46人。
	8
	8
	　

	
	
	服务对象满意度指标
	廉洁文化覆盖率
	≥80%
	组织开展廉政家访活动，区委书记带头，家访谈话154人次，收集意见建议67条。打造“非遗里的清廉”宣教品牌，在张家塞乡三星村、大码头街道金花坪社区建设廉洁文化长廊，区政务中心获评“全省清廉政务大厅”。
	8
	8
	　

	总分
	100
	100
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