资阳区特种养殖实验场部门整体支出绩效
自 评 报 告

为加强预算资金管理，进一步规范预算资金使用，提高财政资金使用效益，我场对2021年度本单位整体支出进行了绩效自评，现将具体绩效评价情况报告如下：
一、部门概况
我场资阳区畜牧水产事务中心下属二级全额事业单位，现有编制8个，在岗在编8人，退休人员7从。主要责任是负责全区特种养殖技术的实验、推广等工作。
二、工作开展情况
[bookmark: _GoBack]1.开展了稻渔综合种养技术示范、推广等工作。通过试验、示范、推广，带动周边11户农民进行了稻渔的养殖，并取得了一定的经济效益和社会效益。
2.对养殖户开展指导指导。每名专业技术人员联系3-4户种养殖户进行技术指导。全场4名专业技术人员按各自所擅长的专业联系种养殖户，全年共联系了21户，指导其生产，取得了较好的社会效益。
3.积极开展农业科技培训。全年组织了7场种养技术培训，受训326人次，并发放农业技术资料1238份。
4.组织干职工参加区畜牧水产事务中心新冠疫情防控、创文创卫等中心工作。
三、部门整体支出管理及使用情况
    全年支出96.20万元，其中工资福利支出54.18万元，主要包括：基本工资、机关养老保险、职工医保、住房公积金、医疗费等；商品和服务性支出8.76万元，主要包括：其他商品和服务支出等；对个人和家庭的补助33.26万元，主要包括：退休费、生活补助、奖励金、个人农业生产补贴。
四、部门整体支出绩效情况
2021年，我场通过积极作为，强化制度建设，增强内部管理，较好的完成了年度工作目标。通过加强预算收支管理，不断建立健全内部管理制度，梳理内部管理流程，部门整体支出管理水平得到提升。根据部门整体支出绩效评价指标体系，我单位2021年度评价得分为95分。
