
益阳市资阳区国有资产管理局2021年部门整体支出绩效自评报告 
为加强财政资金管理，强化支出责任，提高财政资金使用效益，建立科学合理的财政支出绩效评价管理体系，根据益阳市资阳区财政局相关文件精神，结合我单位的具体情况，认真组织开展了2021年度部门预算绩效自评工作，现将我单位2021年度部门整体支出绩效评价情况报告如下：
一、基本情况
资阳区国有资产管理局经营管理城市规划区以内、长春经开区以外的一级土地市场，负责相应区域的基础设施建设。

单位内设综合部、财务部、工程部、投融资部、土地部、资产部六个工作机构。目前,我单位共有在编在岗干职工0人，年末无退休人员。
（一）部门整体支出概况
2021年部门决算收支完成情况：
1、收入：4012.22万元。其中，一般公共预算财政收入4012.22万元,政府性基金预算收入0万元。
2、支出：4012.22万元。(1)基本支出12.22万元 
（主要包括：基本工资、津贴补贴、其他社会保障缴费、绩效工资等；办公费、水费、电费、材料费）；(2)项目支出4000万元。
（二）整体支出绩效情况
预决算公开情况：2021年，按照上级的要求，我单位在资阳公众信息网按时进行了预决算公开。
“三公经费”控制情况：资阳区城市建设投资开发有限公司认真贯彻落实上级有关精神，严格管控“三公经费”支出。年度“三公经费”0万元，（其中，公务用车运行维护费支出0万元，公务接待费支出0万元），严格控制在预算范围内，无因公出国（境）费。同时，按照上级的要求，在资阳公众信息网上对“三公经费”情况进行了公示。
内部管理制度建设情况：近年来，我单位制定、完善了《益阳市资阳区国有资产管理局财务管理制度》财务管理基本任务是以促进资阳区城乡建设发展为宗旨，科学编制预算，合理调控资金，加强资本、资产运营和管理，控制成本费用，规范收益分配，组织财务分析，加强财务监督，防范财务风险，努力实现国有资产保值增值，维护国家所有者权益，防止国有资产流失；《益阳市资阳区国有资产管理局固定资产管理制度》办公室负责固定资产的预算编制、计划采购、验收入库、登记保管、领用发出、维修保养、调拨处置等具体管理，并负责分类进行实物量核算，使用部门负责合理、有效使用和日常维护管理，财务科负责按固定资产的价值分类核算，对固定资产的增减变动及时进行帐务处理；《益阳市资阳区国有资产管理局档案管理制度》单位档案主管部门和财务部门共同负责档案工作的指导、监督和检查；会计档案的具体管理工作由财务部门负责，由财务部门指定专人负责在专门地点保管。保管地点应具备完善的防潮、防霉、防蛀、防火、防盗等条件；《益阳市资阳区国有资产管理局建设项目管理制度》项目基本建设程序由有关部门提出项目建议，必要时进行可行性研究;申请立项;办理规划、用地、环评、消防和人防等行政审批手续;初步设计及概算审批;征地、拆迁;进行施工招标，办理施工许可手续;开工建设;竣工验收、项目移交及造价结算；等一系列的单位内部制度。
二、绩效评价工作情况
（一）绩效评价目的
此次绩效评价的目的是：科学合理编制预算，严格执行预算。要按照《预算法》及其实施条例的相关规定科学编制预算，避免年中答复追加以及超预算。同时严格预算执行，提高资金使用效率。

（二）绩效评价的主要过程
按照绩效评价的要求，我单位成立了绩效评价工作小组，对照自评方案进行组织和实施，各部门全程参与，严格按照年初预算进行部门整体支出。组织相关人员认真学习《预算法》等相关法规、制度，提高单位领导对全面预算管理的重视程度，增强财务人员的预算意识，坚持先有预算、后有支出的原则。在支出过程中，能严格遵守各项规章制度，我单位根据实际情况，定期做好预算执行分析，掌握预算执行进度，及时找出预算实际执行情况与预算目标之间存在的差距，纠正偏差，为下一次科学、准确地编制部门预算积累经验。

三、主要绩效及评价结论
2021年，在政府的正确领导下，我们紧紧围绕年度目标任务，团结拼搏，锐意进取，扎实工作，全面完成了各项工作任务。

（一）强化监管，规范项目建设程序。为了规范政府投资项目管理，建立健全科学的政府投资决策程序和组织实施程序，保证工程质量，提高投资效益。
（二）加强督查，提高资金使用效益。对项目资金进行跟踪调度，及时掌握资金使用情况，对工作开展迟缓的项目，致函有关单位，督促期抓紧开展工作，保证资金使用效益。
（三）深入开展驻村帮扶工作，积极帮扶贫困人民。
根据区政府绩效考核文件精神，回顾2021年度的工作，有突破、有提升、也有许多要改进的地方，2021年在上级主管部门的正确领导下，通过大家的共同努力，绩效目标在本年基本完成，2021年度绩效考核结果为一等单位。
存在的问题

一、进一步提高资金使用效益、确保资金安全。
二、绩效目标设立不够明确、细化和量化，进一步规范绩效目标编制，在编制项目资金绩效目标时要求指向明确、细化和量化、合理可行、相应匹配。
三、完善内部制度建设和加强规范化管理。
四、有关建议：无。
五、其他需要说明的问题：无。
                     


