
资阳区扶贫办2020年度预算绩效评价自评工作报告

一、部门概况
（一）部门职能职责概述
益阳市资阳区扶贫开发办公室（以下简称“区扶贫办”）贯彻落实党中央关于脱贫攻坚的方针政策和决策部署，全面落实省委、市委、区委关于脱贫攻坚的部署要求，在履行职责过程中坚持和加强党对扶贫工作的集中统一领导。主要职责是：
1.负责组织、协调、指导全区扶贫开发工作，组织实施精准扶贫、精准脱贫。
2.负责拟定全区扶贫开发战略、中长期规划和全区扶贫开发的政策、措施和规范性文件；负责制定各类专项规划和年度计划，并组织实施和监督检查；负责协调解决扶贫开发工作中的重大问题。
3.负责组织开展全区贫困退出、动态调整和贫困监测工作，指导全区扶贫系统统计和信息化建设。
4.根据有关规定协调管理中央、省、市及区本级财政扶贫专项资金（扶贫发展）；会同有关部门研究拟订全区扶贫专项资金（扶贫发展）分配方案，指导监督和检查扶贫资金的使用；负责组织财政扶贫资金项目的规划、设计、论证、筛选、审批和组织实施；参与信贷扶贫项目的立项、审核、推荐和申报工作。负责区级脱贫攻坚项目库建设。
5.负责指导、协调全区社会扶贫、行业扶贫工作；协调管理有关扶贫捐赠物资。
6.负责制定全区扶贫开发培训计划，组织指导扶贫开发有关培训工作；负责扶贫开发有关的信息和宣传工作。
7.协同有关部门制定驻村帮扶计划，指导全区驻村帮扶工作、扶贫协作和对口支援工作。
8.负责协调扶贫开发系统风险防控、涉贫信访和舆情处置工作。
9.负责组织开展全区脱贫攻坚调研、督查和考核工作。
10.承办区扶贫开发领导小组的日常工作。
11.完成区委、区政府交办的其他任务。
（二）机构设置、人员情况
区扶贫办有行政编制5名，全额事业编制7名，在编在岗人员10名。内设2个股室为综合人事股和开发指导股，下设非独立核算二级机构1个为资阳区扶贫开发培训中心 。
（三）2020年度重点工作
2020年，区扶贫办顶住巨大压力，克服新冠肺炎疫情带来的不利影响，顺利完成了各项扶贫工作，顺利通过省市验收，打赢了脱贫攻坚战，获评2020年度“先进区县”。全区16个省定贫困村全部出列，7686户21632人建档立卡贫困人口成功脱贫，贫困发生率从7.9%降到0，2020年底农村居民人均可支配收入达22100元，实现6年连续增长，比2014年增长了64%。及时完成了2020年春秋季雨露计划，完成雨露计划资金补助742人次，完成补发2017年秋以后入学的符合条件的学生138人次；完成了扶贫小额信贷的放贷任务与贴息工作，贴息资金受益人次2398人次；实现全区扶贫特惠保、稳定脱贫保全覆盖；完成2020年创业致富带头人培训43人；完成2020年财政专项扶贫资金的安排与下拨工作，及时完成了区级脱贫项目库建设，规范资金管理；完成了中央、省、市、区各级反馈的问题整改工作。积极参与中心工作，积极参与抗击新冠肺炎疫情，主动承担社会责任，认真完成上级部门、区委、区政府安排的其他工作任务。
（四）整体收入支出规模、使用方向
2020年度区扶贫办收入合计3302.58万元
2020年度区扶贫办支出合计3302.58万元
1. 2020年资阳区扶贫办一般公共预算财政拨款基本支出131.07万元：人员经费支出117.2万元，公用经费支出13.87万元。
2. 2020年资阳区扶贫办一般公共预算财政拨款项目支出2925.71万元。
3. 2020年度“三公”经费支出决算为为3.12万元。其中：公务用车购置及运行费支出决算为0万元；公务接待费支出决算为3.12万元。
（五）财务管理状况
我办党组高度重视财务工作，区扶贫办严格按照各项财务管理制度及办法完善财务管理工作，规范了单位报账程序，要求所有报账票据必须有经手人及证明人签字，要求所有报销的票据必须合法合规，要求所有报账票据必须有财务分管领导签字并盖“会审联签”章。及时对报账情况进行登记，并汇报办主要领导审阅。确保单位资金安全，财务监管到位。
（六）预算管理情况 
　　2020年，为进一步加强预算资金的管理，严格预算执行，提高财政资金的使用效益，我办重点开展了以下几方面的工作： 
　　1.完善制度。一是我办在2020年积极推动单位内部控制建设。二是对机关公务接待、因公出差、会议、培训等费用报账进行了规范。 
　　2.严控支出。我办严格执行财务预算和财务管理制度，“三公”经费控制有序。年初按预算，制定年度支出计划，执行中严格支出程序，做到先有预算、后有开支，不得随意调整。 
　　3.规范管理。对于办经费支出，明确审批权限，对每项支出都制定了专门的审批程序，严格按照审批制度执行，重大开支经局党组集体研究；积极推行公务卡结算，外出调研培训等均使用公务卡开支费用；会议费、差旅费、培训费和“三公经费”坚决按相关文件规定执行，完善审批、预算手续，做到附件依据齐全，杜绝一切超标准、超预算的开支；加强监督检查，由办公室牵头，各股室配合，做好单位财务自查自审，发现问题及时制定措施组织整改。 
　　积极推进办机关经费公开，自觉接受监督。我办按照要求在资阳区人民政府网站上及时公开了部门预、决算情况，做到了公开透明。通过这一系列措施，确保了我办预算管理的规范性。 
 二、绩效评价工作情况
 （一）绩效评价目的
 此次绩效评价的目的是：严格落实《预算法》及省、市绩效管理工作的有关规定，进一步规范财政资金的管理，强化财政支出绩效理念，提升部门责任意识，提高资金使用效益，促进扶贫事业的发展。
 （二）绩效评价的主要过程。
 根据绩效评价的要求，我单位对照各项内容逐条逐项自评。在自评过程发现问题，查找原因，及时纠正偏差，为下一步工作夯实基础。
三、总体评价情况
[bookmark: _GoBack]区扶贫办严格按照《预算法》及《湖南省财政专项扶贫资金管理办法》等文件精神，对本单位的日常经费开支和财政专项扶贫资金进行管理和使用，资金使用严格按照程序进行签字审批和拨付，不存在虚列支出，违规使用、挤占挪用、侵占资金的情况。资阳区扶贫办较好地完成了2020年预算资金绩效目标任务，2020年部门预算绩效评价自评结果为优秀。
